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1 Kurul İşleri 

Şükran UYGUN 

Yüksek 

*Eğitim – Öğretimin 

aksaması 

*Kurumsal itibar kaybı 

*Öğretim üyelerin maddi ve 

manevi kayıpları 

*Öğrencilerin mağdur 

olması 

 

Eğitim ve öğretimin aksamaması için, öğretim üye ve 

yardımcılarının maddi ve manevi olarak kayıp yaşamaması ve 

öğrencilerin mağdur olmaması için yönetim kurulu ve fakülte 

kuruluna girecek olan evrakların zamanında kurullarda 

görüşülmesini sağlamak, Kararları ilgili bürolara zamanında 

göndermek 

2 Strateji ve Planlama 

Şükran UYGUN 

Yüksek  

*Kurumsal itibar kaybı 

*Eğitim ve öğretimde 

aksaklıkların yaşanması 

Strateji ve Planlama ile ilgili olarak istenen bilgilerin zamanında 

ve doğru olarak planlanan şekilde Rektörlük Makamına iletmek 

3 Yayın Bürosu 

Şükran UYGUN 

Orta  

*Kitap, Yardımcı ders kitabı 

ve ders kitaplarının 

zamanında basılmaması 

*eğitim öğretimi aksatması 

Fakültemiz öğretim üye ve yardımcıları tarafından yazılan 

kitapların kitap ve ders kitabı olarak basılmasına ilişkin Fakülte 

Yayın Alt Komisyon kararının alınarak zamanında basılmasını 

sağlamak. 

4 
Dekan Yardımcılığı Özel 

Kalemi 

Şükran UYGUN 

Yüksek   

*Kurumsal itibar kaybı 

*Eğitim ve öğretimde 

aksaklıkların yaşanması 

Dekan Yardımcılarının görev kapsamına giren yazışmalarını 

gününde yapmak, randevu ve görüşmelerini düzenlemek. 

 

 
 
 
 
 
 

*   Risk düzeyi görevin ve belirlenen risklerin durumuna göre Yüksek, Orta veya Düşük olarak belirlenecektir. 

** Alınması Gereken Kontroller ve Tedbirler 
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