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-Kurumsal itibar Kaybu, -Boliim Bagkani bagkanlifinda yapilan akademik kurul
Boliim Akademik Kurul -Kamu Zarari, toplantilarinin ¢agrilarinin yapilmasi.
1 Toplantisinin Mine OGRETEN | Yiiksek | -Hak kaybi, -Toplantilarin ~ glindeminin  olusturulmasi1  takibinin
Yiiriitiilmesi Islemleri -Egitim-6gretim aksakliklarin yagsanmasi, kontroliin yapilmasi
-Kurumsal itibar Kaybu, -Boliim Baskani ile koordinasyon halinde olup boliim
-Kamu Zarari, akademik kurullarinin giindemlerinin hazirlanmasi.
L -Hak kaybi, - Boliim kuruluna katilacak 6gretim elemanlarina duyuru
Béliim Akademik Kurul Mine OGRETEN ) -Egitim-6gretim aksaklarinin yasanmasi, yapjllfnam o N
2 ; . Yiiksek -Boliim kurulu kararlarinin yazilmasi, ilgililere teblig
Karari Islemleri . . . f
edilmesi ve kararlarin Dekanliga bildirilmesi,
-Boliim i¢i koordinasyon saglanmasi
-Gorev Aksamast, -Akademik takvim cari yil icerisinde lisansiistii ile lisans
Béliim Ders Programinin 3 -Egitim-6gretim aksakliklarinin yaganmast, ders programlarimnin belirlenmesi
3 . rosrami Mine OGRETEN Orta | -Birim itibar Kaybr
Belirlenmesi Islemleri
-Hak Kaybi -Gorevlendirme islemlerinde koordinasyonun saglanmasi
Béliim Ders -Egitim-6gretimde aksakliklarin yasanmasi giincel kontrollerin yapilmasi,
4 - D .| Mine OGRETEN Orta | - Gorev Aksamasi,
Gorevlendirme Islemleri
-Kurumsal itibar kayb1 -Béliimde Doktor Ogretim Uyesi ile Ogretim Yardimci
Gérev Siiresi Uzatma -Mali ve 6zliik hak kayb1 kadrolarinda gorev yapan akademik personelin gorev
5 islemleri Mine OGRETEN Yiiksek | -Kamu zarar stiresi uzatma iglemlerinin tekliflerinin siireleri igerisinde
? --Egitim-6gretimde aksakliklarin yaganmasi dikkatli ve 6zenli olarak yapilmasi dekanliga bildirilmesi
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. -Hak kayb1 -Lisanstistii Programlarin final smnav takviminin
Final Smav e e . . .
S -Egitim-6gretimde aksakliklarin yasanmasi zamaninda dikkatli ve 6zenli hazirlanmasi
6 | Takviminin Mine OGRETEN Orta Birim itibar Kavh D ) d |
Hazirlanmas: Islemleri -Birim Itibar Kayb1 -Duyurularin zamaninda yapilmasi
Yiiksek Lisans -Kurumsal itibar kayb1 -Yiiksek Lisans, Doktora programlarinin, program
Doktora . -Hak kaybi, agma/kapama islemleri ile ilgili Bolim Akademik
7 | Programlarinin, Mine OGRETEN | Yiiksek | -Egitim-6gretim aksakliklarin yasanmasi Kurul Kararlarinin yapilmas,
Program Ag¢ma/Kapa
Islemleri
-Hak kaybi, -Ogretim elemanlar: arasinda koordinasyonun
8 Danisman Atama . Orta -Egitim-6gretim aksakliklarin yasanmasi saglanmasi
Islemleri Mine OGRETEN -Birim Itibar Kayb1 -Giincel kontrollerin yapilmast,
-Birim itibar kayb1 -Yiikksek Lisans, Doktora programlarinda
-Hak kaybr, ogrenim gdren Ogrencilerin tez smavinda
Mine OGRETEN -Egitim-0gretim aksakliklarin yasanmast gorevlendirilen Jirilere, Fakiilte YOnetim
9 | Tez Sinavi Islemleri e Yiiksek Kurulu tarafindan belirlenen yer ve saatte Tez
Savunma Sinavina davet yazisinin génderilmesi,
-Tez Savunma Smav Tutanagr Formunun
eksiksiz teslim alinmasi,
Erasmus, Farabi gibi -Kurumsal itibar kaybi -Boliim Erasmus ve Farabi Koordinatorliigiiniin
Degisim o . -Hak kaybi, talepleri  ve  gereklilikleri  gergevesinde
10 Programlariyla ilgili Mine OGRETEN | Y UKsek -Egitim-6gretim aksakliklarin yasanmasi calismalarin saglanmast
Islemler
- - -Kurumsal itibar kaybi -Dekanlik  Makamindan  bildirilen  segim
Boliim Bagkanligi A .. o . . i .
11 Secim Isleinleri 8 Mine OGRETEN | Yiiksek | -Hak kayb, tarihinde ve  se¢im  yerinde  Ogretim
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elemanlarinin ~ bulunmast i¢in  duyurunun
yapilmasi, koordinasyonun saglanmasi
- Kurumsal itibar kaybi1 -Boliim ile ilgili yazigmalarin zamaninda yapilmasi
-Hak magduriyeti -Boliim i¢i koordinasyon saglanmasi
Bolim ile ilgili -Gorev aksamasi -EBYS iizerinden evraklarin rutin olarak takip edilmesi
12 Yazigsmalarin Yapilmasi Yiiksek -Boliim i¢i karisikliga sebebiyet -Boliim i¢i koordinasyon saglanmasi,
Islemleri Mine OGRETEN verme,
-Cezai Islem
-Sorusturma
Boliim Baskanligina ait -Kamu zarari, -Bolim Bagkanligina ait resmi bilgi ve belgelerin
13 Resmi Evraklarin Mine OGRETEN Yiiksek -Kurumsal itibar kayb1 muhafaza ve boliimle ilgili evraklarin dikkatli ve titizlikle
Arsivlenmesi Islemleri -Gorev aksamasi dosyalama planina gore fiziksel evraklarin arsivlenmesi
Béliim Personelinin -Kurumsal itibar kayb1 -Boliim personelinin 6zliik islemleri ile ilgili taleplerinin
14 o . Mine OGRETEN Orta -Hak kayb, Dekanlik makamina bildirilmesi,
Ozliik Islemleri
-Idare ve Personele Giivenin -Giincel bilgilerin takibinin saglanmasi, eksikliklerin
Kanun, Yonetmelik ve I??(};ﬁ(l)llgglsém giderilmesi yoniinde egitim alinmasinin saglanmasi
15 Mevzuatlarmin Takl!)l Ve | Mine OGRETEN Yiiksek -Kaynak israf,
Uygulanma Iglemleri R
-Gorevin aksamast
-Is zamam aksaklig
Prof. Dr. Dilek YESILTUNA
Dog. Dr. Goknur EGE -Birim itibar kaybi
16 Ogrencilere Derslerin Dog. Dr. Pelin ONDER EROL Yiiksek -Hak kayb,
Verilmesi Islemleri Dr. Ogr. Uyesi Ebru CETIN -Egitim-6gretim aksakliklarin -Derslerin dikkatli, 6zenli ve zamaninda yapilmas1
Ogr. Gor.Dr. Eren ALKAN yasanmasi
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* Risk diizeyi gorevin ve belirlenen risklerin durumuna gore Yiiksek, Orta veya Diisiik olarak belirlenecektir.
** Alinmas1 Gereken Kontroller ve Tedbirler
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